
ПРИНЯТО
на заседании общего родительского 
собрания МБДОУ №6 «Гнездышко» 
ст. Ищерская Наурского муниципального 
района
Протокол № /
от « С-2 » 09 20 !Ь'г.

Принято на общем собрании коллектива 
ДОУ
Протокол № 4 от « QI » 09 20 !Ь г.

УТВЕРЖДАЮ 
Заведующий МБДОУ №6 
«Гнездышко» ст. Ищерская 
Наурского муниципального 
района

С.В. Мельникова

Приказ №
от «-Д» 0S> 20 lb г.

ПОЛОЖЕНИЕ
О КОМИССИИ ПО УРЕГУЛИРОВАНИЮ СПОРОВ МЕЖДУ 

УЧАСТНИКАМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «ДЕТСКИЙ САД №6 
«ГНЕЗДЫШКО» СТ. ИЩЕРСКАЯ НАУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО

РАЙОНА»

ст. Ищерская



I. Общие положения
1. Настоящее Положение устанавливает порядок создания, организации 

работы, принятия и исполнения решений комиссии по урегулированию споров 
между участниками образовательных отношений (далее -  Комиссия) в 
дошкольной образовательной организации МБ ДОУ №6 «Г нездышко» ст. 
Ищерская (далее -  Учреждение).

2. Настоящее Положение разработано в соответствии с пунктом 2 части 
1 статьи 45 и частью 6 статьи 45 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации», Трудовым кодексом Российской 
Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ, уставом Учреждения.

3. В своей деятельности Комиссия руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями 
Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями 
Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами 
федеральных органов исполнительной власти, законами и иными 
нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации, 
нормативными актами органов местного самоуправления, содержащими 
нормы, регулирующие отношения в сфере образования, локальными 
нормативными актами Учреждения и настоящим Положением.

4. Понятия, используемые в настоящем Положении, означают 
следующее:

«локальный нормативный акт» -  нормативное предписание, принятое на 
уровне Учреждения и регулирующее его внутреннюю деятельность;

«распорядительный акт» -  это приказ, изданный руководителем 
Учреждения, в котором фиксируются решения административных и 
организационных вопросов деятельности Учреждения;

«обучающийся» -  физическое лицо, осваивающее образовательную 
программу;

«педагогический работник» -  физическое лицо, которое состоит в 
трудовых, служебных отношениях с Учреждением и выполняет обязанности по 
обучению, воспитанию обучающихся и (или) организации образовательной 
деятельности;

«участники образовательных отношений» -  обучающиеся, родители 
(законные представители) обучающихся, педагогические работники и их 
представители, Учреждение;

«конфликт интересов педагогического работника» -  ситуация, при которой 
у педагогического работника при осуществлении им профессиональной 
деятельности возникает личная заинтересованность в получении материальной 
выгоды или иного преимущества и которая влияет или может повлиять на 
надлежащее исполнение педагогическим работником профессиональных



обязанностей вследствие противоречия между его личной заинтересованностью 
и интересами обучающегося, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся;

«личная заинтересованность педагогического работника» -  возможность 
получения педагогическим работником при исполнении должностных 
(служебных) обязанностей доходов в виде денег, ценностей, иного имущества 
или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или 
для третьих лиц.

5. С целью ознакомления родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся, педагогических работников с настоящим 
Положением Учреждение размещает его на информационном стенде в 
Учреждении и (или) на официальном сайте Учреждения в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет» (naurmds6.ru).

6. Настоящее Положение является локальным нормативным актом 
Учреждения (далее -  локальный нормативный акт), регламентирующим 
образовательные отношения в Учреждении.

II. Цели создания Комиссии
1. Комиссия создаётся в целях урегулирования разногласий между 

участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на 
образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов 
педагогического работника, применения локальных нормативных актов.

III. Функции и полномочия Комиссии
1. Комиссии осуществляет следующие функции:
1) приём и рассмотрение обращений участников образовательных 

отношений по вопросам реализации права на образование;
2) осуществление анализа представленных участниками 

образовательных отношений материалов, в т. ч. по вопросу возникновения 
конфликта интересов педагогического работника, применения локальных 
нормативных актов, решений о применении к обучающимся дисциплинарного 
взыскания и др.;

3) урегулирование разногласий между участниками образовательных 
отношений;

4) принятие решений по результатам рассмотрения обращений.
2. Комиссия имеет право:
1) запрашивать у участников образовательных отношений необходимые 

для её деятельности документы, материалы и информацию;
2) устанавливать сроки представления запрашиваемых документов, 

материалов и информации;


